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Redegjgrelse for Mineralteknikk AS i henhold til Apenhetsloven

Vi i Mineralteknikk AS er opptatt av & sikre respekt for menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold i alle deler av vér virksomhet og leveranderkjede. Som en del av dette
arbeidet, har vi etablert et sett med etiske retningslinjer som forankres i styret. Retningslinjene
bidrar til & fremme respekt for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i alle deler

av var virksombhet.

Vi har ogsé etablert planmessig oppfelging av vare leveranderer for 4 sikre at ogsa disse
arbeider aktivt for 4 oppfylle kravene i Apenhetsloven. Vi stiller krav til vére leveranderer om
a dokumentere oppfyllelse av kravene til kvalitet og lcor;lpetallse, samt praksis og tiltak for &
sikre respekt for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Vi krever ogsé at
leveranderene legger ved relevant dokumentasjon som bekrefter deres kvalifikasjoner og

sertifiseringer.

Vi vurderer jevnlig vére leveranderers praksis og tiltak for a sikre respekt for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Vi gjennomforer ogsé regelmessige
revisjoner av leveranderene for 4 sikre at de oppfyller kravene i Apenhetsloven. Vi gir

tilbakemelding til leveranderene om eventuelle avvik og krever at de iverksetter tiltak for &

rette opp i avvikene.

Vi dokumenterer alle tiltak som er iverksatt for & sikre respekt for menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold i vér virksomhet og leveranderkjede. Vi dokumenterer ogsa alle
revisjoner og oppfolgingsaktiviteter knyttet til leveranderer. All relevant informasjon om
leveranderer, inkludert dokumentasjon pé kvalifikasjoner, sertifiseringer og

kvalitetssikringssystemer, blir ogsa dokumentert.
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Vi vil utarbeide en arlig redegjerelse som skal signeres av styret 0g administrerende direktor.
Redegjerelsen vil inneholde informasjon om vére tiltak for 4 sikre respekt for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Redegjerelsen vil ogsa inneholde

informasjon om eventuelle avvik og tiltak som er iverksatt for & rette opp i avvikene.

Vi vil sorge for at all dokumentasjon og rapportering er tilgjengelig og oppbevares péa en

sikker mate. Dokumentasjon og rapportering vil oppbevares i minst fem 4r.

Vi er forpliktet til & oppfylle kravene i Apenhetsloven, og vil arbeide aktivt for 4 sikre respekt

for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i var virksomhet og leveranderkjede.
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